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Algemene Ledenvergadering, zaterdag 18 oktober 2025 

Aanvang: Inloop 17:15 uur, Aanvang 17:30 uur 

LocaƟe: MarƟniplaza, Zaal 2 

Aanwezig: 54 Leden, plus 5 machƟgingen  

Afwezig met kennisgeving: 41 Leden 

Agenda: 

1. Opening door de voorziƩer, Robert Bolt 
2. Vaststelling van de notulen van de ALV van 29 november 2024 
3. Vaststelling van het jaarverslag 2024 – 2025 
4. Stand van zaken Donar; financiën, organisaƟe, topsporthal, samenwerkingsverband 

Groningse profsportorganisaƟes en Groningse overheden 
a. ToelichƟng door Stefan Mladenovic, General Manager Donar 
b. ToelichƟng door Rob Schuur, VoorziƩer van de RvC Donar 

5. De totstandkoming van de selecƟe voor het seizoen 2025 - 2026 
a. ToelichƟng door Adriaan van Bergen 

6. De toekomst van de vereniging als investeerder 
a. ToelichƟng door de voorziƩer, Robert Bolt 
b. AmbiƟe 2025 – 2030 
c. Ledenwerving 
d. Voorstel voor het donateurschap 

7. Visiedocument mbt het bewaken van de idenƟteit van Donar 
8. Vaststelling van de jaarrekening 2024 – 2025 

a. ToelichƟng door de penningmeester, Fred Muller 
b. Verslag van de kascommissie 
c. Vaststelling van de jaarrekening 
d. Dechargeverlening van het bestuur 

9. Vaststelling van de begroƟng 2025 – 2026 
a. ToelichƟng door de penningmeester, Fred Muller 
b. Vaststelling begroƟng 
c. Vaststelling van de contribuƟe 

10. Herbenoeming van de voorziƩer en secretaris  
11. Voorstel voor uitbreiding van het bestuur met een vijfde bestuurslid 
12. Donar Museum 

a. ToelichƟng door Jeroen Nienhuis 
13. Rondvraag 
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14. SluiƟng 

 

1. Opening 

Robert opent de vergadering om 17:35. Hij heet iedereen van harte welkom en bedankt MarƟniplaza 
voor de mogelijkheid om hier “om niet” te vergaderen. Wij zijn erg blij met de grote opkomst! Een 
speciaal woord van welkom aan Stefan Mladenovic en Rob Schuur, die een toelichƟng zullen geven op 
de stand van zaken bij Donar. Ook een speciaal welkom aan Adriaan van Bergen en Jeroen Nienhuis 
die een toelichƟng zullen geven op de samenstelling van het team voor dit seizoen resp. het Donar 
Museum.  

 

2. Vaststelling van de notulen van de ALV van 29 november 2024 

De notulen zijn per pagina voorgelegd. Er zijn geen opmerkingen of vragen. De notulen zijn daarna 
vastgesteld. 

 

3. Vaststelling van het jaarverslag 2024 – 2025 

Er zijn geen opmerkingen of vragen. Het jaarverslag is daarna vastgesteld. 

 

4. Stand van zaken Donar 

Stefan Mladenovic heet iedereen welkom en geeŌ allereerst een kort historisch overzicht mbt de 
financiën. Aan het einde van het eerste hersteljaar na de doorstart bleek er toch nog een aantal niet 
gebudgeƩeerde, hoge kostenposten te zijn. Dat leidde in dit eerste hersteljaar tot een verlies van 
ongeveer 500.000 euro. Daarover is al eerder bericht. De jaarrekening over het tweede hersteljaar, 
het seizoen 2024 – 2025 is inmiddels klaar en zal binnenkort worden voorgelegd aan de 
aandeelhouders, en daarna worden gepubliceerd. Er zijn kostenreducƟes gerealiseerd maar er zal wel 
opnieuw sprake zijn van een verliesgevend resultaat. Echter, dit resultaat is wel in lijn met de 
prognose. Het managementbureau telt inmiddels 1 FTE minder. In het derde hersteljaar, het lopende 
seizoen, ligt de focus weer op financiële groei. Er is een goede start gemaakt, met groei in het aantal 
BBC leden. Er zijn 40 seizoenkaarten minder verkocht dan vorig seizoen, wat gezien de wisselvallige 
resultaten niet onverwacht is. Het doel voor dit seizoen is om het “wantrouwen” weer om te buigen 
in “vertrouwen”. Het gevoel bij de start van dit seizoen is al een stuk beter dat aan het begin van vorig 
seizoen. 

De sporƟeve ambiƟes voor dit seizoen om de finales te halen in de Nederlandse play-offs en het 
bekertoernooi. 
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Met betrekking tot de “Topsporthal Kardinge” wordt aangegeven dat er binnenkort andere hallen 
zullen worden bekeken door een delegaƟe van Donar, Lycurgus, en andere belanghebbenden. Wij zijn 
Donar Groningen wordt hierbij vertegenwoordigd door de voorziƩer. Ook de feedback van de 
Supporters Vereniging Donar zal worden meegenomen. Het doel is om een zaal bouwen waar 3.500 
toeschouwers in kunnen. De huidige verwachƟng is dat deze in 2032 in gebruik zal kunnen worden 
genomen. 

Rob Schuur geeŌ vervolgens een toelichƟng vanuit de RvC. Hij geeŌ aan dat het gerealiseerde 
resultaat dicht bij de prognose voor het tekort is uitgekomen. Er zijn nog wat incidentele extra 
uitgaven geweest. Het managementbureau draait dus inmiddels met 1 FTE minder. Echter, het werk is 
niet minder geworden. Rob vraagt daarom begrip voor het feit dat sommige zaken wat langer duren. 

Rob is erg posiƟef over de visie van de Gemeente Groningen als het gaat om de huisvesƟng in de 
toekomst. Donar heeŌ aangegeven dat de maximale op te brengen huurkosten voor een hal 
ongeveer de helŌ zijn van de huurkosten die voorheen moesten worden betaald. Dat is gerelateerd 
aan de huidige begroƟng van 1.4 miljoen euro. Donar en Lycurgus zullen de hoofdgebruikers zijn van 
de nieuw te realiseren topsporthal, voor trainingen en wedstrijden. Er zullen naar verwachƟng weinig 
tot geen andere gebruikers zijn, hoewel er ook voorzieningen moeten komen voor de breedtesport. 
Er zal een goede balans gevonden moeten worden tussen “vraag” en “(financiële) mogelijkheden” in 
overleg met de Gemeente Groningen. Er wordt een vraag gesteld of de huidige visie van de 
Gemeente Groningen ook voor de langere termijn geborgd is, met bijvoorbeeld de 
gemeenteraadsverkiezingen in 2026 in het vooruitzicht. Rob geeŌ aan daar vertrouwen in te hebben. 
Adriaan van Bergen vult vanuit zijn rol in de Sportkoepel Groningen aan dat besluitvorming met 
financiële kaders door het huidige college van B&W wordt nagestreefd voor de volgende 
gemeenteraadsverkiezingen. 

Er wordt gekeken naar de mogelijkheden van samenwerking tussen een aantal grote 
topsportorganisaƟes in Groningen. De insteek is om een Ɵental grote sponsoren te vinden die via 
deze grote clubs de breedtesport en een gezonde levenssƟjl willen promoten. Als voorbeelden voor 
samenwerking zijn genoemd: gezamenlijke inkoop, administraƟe, personeelszaken, en de 
maatschappelijke bijdrage zoals clinics en sportkampen. Er is heel expliciet geen sprake van om een 
“omni-vereniging” te vormen. Donar blijŌ zich expliciet presenteren als Donar Groningen. Er kan wel 
worden gekeken naar de vormgeving van die presentaƟe. 

 

5. Totstandkoming van de selecƟe 

Adriaan van Bergen vertelt over het proces met betrekking tot de samenstelling van het team voor dit 
seizoen, 2025 – 2026. Na afloop van het vorig seizoen is er een evaluaƟe gemaakt. Het was van meet 
af aan duidelijk dat Donar graag door wilde met Jason Dourisseau als hoofdcoach. De evaluaƟe is 
samen gemaakt. De resultaten van vorig seizoen waren redelijk maar de verwachƟngen lagen hoger. 
Voor het seizoen 2025 – 2026 wilde men een aantal karakterisƟeken verbeterd zien, waaronder het 
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aantal rebounds, en het team gevoel. Er moest gewerkt worden met een lager budget. Er is 
construcƟef overleg geweest met het UWV omtrent de salarissen die Donar minimaal moet betalen 
voor spelers van buiten de EU. Mede door een aanpassing van het “salarishuis” wordt er ook een 
cultuurverandering nagestreefd. Er is bovendien bewust gekozen voor kortlopende contracten voor 
spelers en staf. Jason heeŌ aangegeven in de basis met een acht-mans-rotaƟe te willen spelen. 
Daarvoor zijn ook twee spelers nodig nagenoeg volwaardig kunnen meedraaien in geval van 
blessures. Het team is verder aangevuld met jeugdspelers. Adriaan heeŌ een overzicht gegeven van 
de volgorde waarin spelers zijn gezocht en gecontracteerd. Er zijn individuele maandelijkse evaluaƟes 
gepland met alle spelers en er is regelmaƟg overleg met de coaches ten aanzien van visie en 
ontwikkeling van het team en de spelers. 

 

6. Toekomst van de Vereniging WzDG als investeerder 

Robert Bolt geeŌ een toelichƟng op het document dat is voorgelegd aan de vergadering. Op basis van 
de toezeggingen van onze leden en het geld dat we in kas hebben zouden we een extra cerƟficaat van 
5.000 euro kunnen kopen als investering in Donar. Het bestuur heeŌ hierover inmiddels ook overleg 
gehad met vertegenwoordigers van STAK, RvC, en Donar Groningen BV. Uit dit overleg is gebleken dat 
de notariskosten die gemoeid zijn met de aanschaf van een enkel cerƟficaat niet opwegen tegen de 
opbrengst voor Donar BV. Verder overleg is nodig om tot een oplossing te komen. 

De voorstellen voor het ambiƟeniveau 2025 – 2030, de ledenwerving, en het donateurschap zijn door 
de voorziƩer in stemming gebracht en door de vergadering aangenomen. Hierbij zijn geen verdere 
opmerkingen gemaakt. 

 

7. Visiedocument mbt het bewaken van de idenƟteit van Donar 

Robert Bolt geeŌ een toelichƟng op het document dat is voorgelegd aan de vergadering. Een aantal 
leden geeŌ aan dit voorstel niet te steunen. Er is een duidelijke wens geuit om alleen concrete 
voorstellen vanuit Donar Groningen Ɵjdens een algemene ledenvergadering te bespreken, en geen 
visiedocument met vrijheidsgraden ten aanzien van de onderwerpen die in de statuten genoemd zijn 
als onderdeel van de idenƟteit van Donar. Het bestuur heeŌ vervolgens besloten om dit document 
terug te trekken en niet in stemming te brengen. 

 

8. Vaststellen van de jaarrekening 2024-2025 

Fred Muller geeŌ een toelichƟng op de jaarrekening. Maarten Keverkamp doet verslag namens de 
kascommissie. Er zijn geen onregelmaƟgheden geconstateerd, en de kascommissie adviseert de 
vergadering om het bestuur decharge te verlenen. De jaarrekening is vervolgens door de vergadering 
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vastgesteld en aan het bestuur is decharge verleend. Maarten Keverkamp en Manfred Gremmer 
hebben aangegeven ook volgend jaar weer beschikbaar te zijn voor de kascommissie, waarvoor dank! 

 

9. Vaststellen van de begroƟng 2025-2026 en contribuƟe voorstel 

Fred Muller geeŌ een toelichƟng op de begroƟng, en stelt voor de contribuƟe onveranderd te laten. 
Het voorstel om de contribuƟe vast te stellen op 6,50 euro per lid voor dit seizoen wordt 
aangenomen. 

 

10. Herbenoeming van de voorziƩer en de secretaris 

Wim de Ruiter wordt opnieuw benoemd tot secretaris, voor de duur van drie jaar. 

Robert Bolt wordt opnieuw benoemd tot voorziƩer, voor de duur van drie jaar. 

 

11. Voorstel voor de uitbreiding van het bestuur 

Het voorstel om het bestuur uit te breiden met een vijfde bestuurslid wordt door de vergadering 
aangenomen. De eerdere oproep voor kandidaten om zich te melden bij het bestuur heeŌ tot nu toe 
nog geen reacƟes opgeleverd. Deze oproep zal binnenkort worden herhaald. 

 

12. Rondvraag 

Vanwege prakƟsche redenen doen we eerst de rondvraag en daarna de presentaƟe over het Donar 
Museum. Vanuit de vergadering komt de opmerking of het e-mail adres van de secretaris kan worden 
aangepast zodat het voor de ontvanger duidelijker is dat deze berichten van Wij zijn Donar aŅomsƟg 
zijn. We zullen deze suggesƟe meenemen. 

 

13. Donar Museum 

Jeroen Nienhuis geeŌ een presentaƟe over het ontstaan van het Donar Museum. Hij neemt ons mee 
naar het begin, in 2009, toen er vijŌien tenues werden aangeboden op Marktplaats. Jeroen heeŌ 
deze gekocht en daarmee het begin gemaakt van de collecƟe. Via gesprekken en overleggen met vele 
oud-spelers en andere betrokkenen is de collecƟe enorm uitgebreid. Het omvat naast tenues ook veel 
foto’s, krantenarƟkelen, medailles, en zelfs bekers. Een groot deel is gedigitaliseerd en beschikbaar 
gemaakt via donarmuseum.nl 
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Het Donar Museum is in 2019 een sƟchƟng geworden. Toen zijn er ook afspraken gemaakt met 
“Donar” over het beheer van de collecƟe. Die zijn vervallen bij het faillissement van de SƟchƟng 
Proĩasketball Groningen. Het Donar Museum is een belangrijk onderdeel van het bewaken van de 
idenƟteit van Donar. Het streven is om zo snel mogelijk tot nieuwe afspraken te komen met Donar BV. 

 

14. SluiƟng 

De vergadering wordt rond 18:50 uur gesloten. 


